Felipe VI, Rey de Espana

|—

eta haren izenean

Euskal Autonomia Erkidegoko
Hezkuntza sailburuak

indarrean dauden legeelan aurreikusi tako xedapen
eta baldimzekin bar etorriz, kontuan izanik

y en su nombre

La Consejera de Educacion
de la Comunidad Auténoma de Euskadi

consi derando que, conforme a las disposiciones y
circunslancias previstas por la legislacion vigente

Osear Gamarra Rodriguez

1974ko ekainaren 14an Barakaldon (Bizkaia) jaioak, nazionalitatez espainiarrak,

NANdunak, abenduaren 26ko 1105/2014 Errege Dekretuan (2015eko
urtarriaren 3ko BOEnN) era Eusko Jaurlaritzako abenduaren 22ko 23612015 Dekreruan
(2016ko urtarrilaren 15eko EHAAnN) araututako ikasketak gainditu dituela era titulazio
eskakizunak betetzen dituela Santurtziko (Bizkaia) CEPA SANTURTZI HHin, 2019ko
urtarrilean -lortutako kalifikazioa 6,80 dela-, honako hau ematen dio:

Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako Graduatu titulua

ofiziala era balio betekoa da titulua Espainako lurralde osoan, era indarrean dauden
xedapenek ematen dizkbten eskubide guztiez balia daiteke jabea.

Vitoria-Gasteizen, 2019ko urtarrilaren 28an

InleresaiUa
El interesado

Tituluen Erregisuo Aulonomikoa 1 Registro Au10némico de Titulos: 171913518514
Tituluen Errolda Nagusial Regislro Centalde Tirulos: 201913333953

PV-A-737189

Hezkuntza sailburua

nacido el dia 14 de junio de 1974 en Barakaldo (Bizkaia), de nacionalidad espatiola,
con DNI ha superado los estudios regulados en el Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre (BOE de 3 de enero de 2015) y en el Decreto 23612015,
de 22 de diciembre del Gobierno Vasco (BOPV de 15 de enero de 2016) y cumple los
recuisitos de titulacion, en el CEPA SANTURTZI HHIde Santurtzi (Bizkaia), en enero
de 2019 -con la calificacion de 6,80-, expide a su favor el presente

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria

con caracter oficial y validez en todo el territorio espailol que le faculra para ejercer los
derechos que a este titulo otorgan las disposiciones vigentes.

Vitoria-Gasteiz, 28 de enero de 2019

Hezkuntl.n Berriztatzeko wl.enda ria
La Directora de Innovacién Educati va

it
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DORSO DE TITULO DE GRADUADO DELAESO




. Europar Batasuna
y f Europako Gizarte Funtsa
, & AL BIBEREAN EGF zure etorkizunean inbertitzen du
agiantza hE'S sl ‘ t Unién Europea
| enaotu e
Nik, BERNART BALTZA ARANA, ASOCIACION AGIANTZA Yo, BERNART BALTZA ARANA, Director/a del Centro ASOCIACION
ELKARTEA-ko/aren Zuzendaria naizen honek ASOCIACION AGIANTZA ELKARTEA
ZERA ZIURTATZEN DUT: CERTIFICO QUE:
D/Diia. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ Andrea / jaunak,
-dokumentu zenbaki eta mota dunak, parte Con niimero y tipo de documento - ha participado en la
Hartu du lanerako prestakuntzako ondoko ekintzan: siguiente actividad de formacién:

NEKAZARITZA LANBIDE-FAMILIAREN 1. MAILAKO PROFESIONALTASUN-ZIURTAGIRIEN AURRETIKO PRESTAKUNTZA / FORMACION PREVIA A
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1: FAMILIA PROFESIONAL AGRARIA

240 ordutakoa eta 2023/02/20tik 2023/04/28ra gauzatua. De 240 horas de duracién desde el 20/02/2023 al 28/04/2023, habiendo
Zehazten den Prestakuntza aprobetxamenduz bete du. Cursado con aprovechamiento la formacién que se especifica.

Eta horrela jasota gera dadin eta dagozkion ondorioak izan ditzan, Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido el presente
DIPLOMA hau igortzen dut. DIPLOMA

Bilbon, 2023ko apirilaren 28an En Bilbao, a 28 de abril de 2023




agiantza msangotu

INFORME DE EVALUACION

El alumno/a: OSCAR GAMARRA que ha aprobado el curso de FORMACION PREVIA A
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1: FAMILIA PROFESIONAL AGRARIA de
una duracion de 240 horas. La accion formativa inicié el 20/02/2023 y finalizo el 28/04/2023.

Dicha formacion esta dividida en 3 médulos de 80 horas de duracién. Junto a la teoria, se realiza
una prueba préctica y también se imparte teoria sobre PRL en las diferentes tareas practicas. En
resumen, estos son los modulos impartidos:

-  MODULO-1: Colaborador en tareas de agricultura 80 horas
ACTIVIDAD: Preparacion y ejecucion de un huerto

- MODULO-2: Colaborador en tareas de jardineria 80 horas
ACTIVIDAD: Repianteo de los eiementos de zona ajardinada

- MODULO-3: Colaberador en tareas de biomasa forestal 80 horas
ACTIVIDAD: Limpieza, desbroce, talado, despiece y transporte del material

EVALUACION de la persona participante:

® Buena actitud, compafierismo, buen hacer.

® Buen mancjo de las diferentes herramientas necesarias para realizar las tareas que ha
realizado durante el curso como: tijeras de podar, azada, pala, desbrozadora y/o rotobator.
Buen hacer en los tres modulos anteriormente descrito.

Persona activa y con ganas de incorporarse al mercado laboral.

Persona activa en la bisqueda de formacion relacionada con el sector agrario.

Persona resolutiva ante cualquier imprevisto.

Uso correcto de todos lo E.P.IS correspondientes en las diferentes labores.

@ ®@® @ ® ® ®

Persona responsable y puntual.

f’}"ﬂgianiza
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Felipe VI, Rey de Espafia

y en su nombre

LA CONSEJERA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

Considerando que, conforme a las disposiciones y circunstancias
previstas por la legislacionvigente

erregeak eta,harenizenean,
ENPLEGU ETA GIZARTE POLITIKETAKO SAILBURUAK

indarrean dogoen legealdian aurreikusilako
xedapen eta baldintza guztiak kontuan hartuta, ziurtatzen dut

DON OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ JAUNAK

nacidoel14 de junio de 1974,

ha demostrado poseer las competencias establecidas
en el Real Decreto 64612011, de 9 de mayo,
expideel

) CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
de PESCADERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA
PESCA Y ACUICULTURA

Nivel de Cualificacion: 2

Otorgado en Vitoria-Gasteiz, a 30 de julio de 2019,
con cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional.

El interesado

1974/co ekoinaren 14anjaioak,

maiatzaren 9ko 64612011 Errege Dekretuan
ezarrila dauden gaitasunak dituela erakutsi duela.
Horren ondorioz,

ARRANDEGIA ETA ARRANTZAREN ETA AKUIKULTURAREN
ONDORIOZKO PRODUKTUEN ELABORAZIOA
PROFESIONALTASUN-ZIURTAGIRIA luzatzen dut.

Kualifikazio-maila: 2

Vitoria-Gasteizen, 2019ko uztailaren 30ean egindako,
ziurtagiri hau ojiziala da, eta Espainiako lurralde osoan du balioa.

Lo OJnsejera de Empleo y Politicas Sociales

Jnreresduna Enplegu eta Gizarte Politiketako Sai/buruak
s o Ao ala(‘ O a | — /_
. o -
(S [
MIIfEZFEET 1§ ft.l: -uU oDl UHION WIOPEA | Beatriz Arto/azabal Albeniz
Clave de Registro!ErTegistro-gakoa: 16119/00003445/INAJOI CPV-B-016732
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO

B Fondo S«bl f33t00xio Inviflrte Mili fllIffl

OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ

N.A.N. duenak, 6 ordu dituen ELIKAGAIEN
MANIPULATZAILE ikastaroa egin du, 2019ko ekainaren 1Oean,
14an eta 15ean, Bikain nota ateraz.

Ikastaroa Bideratu Trebakuntza Zentroa S.Lek. a.ntolatu eta eman du,
18482821 ARRANDEGIA ETA ARRANTZAREN ETA
AKUIKULTURAREN ONDORIOZKO PRODUKTUEN
ELABORAZIOA prestakuntza-ekintzaren barman LANBIDEREN
diru laguntzarekin.

Eta horrelajasota gera dadin eta dagokion ondorioak izan ditzan,
DIPLOMA hau ematen dut.

Bilbon, 2019ko-ekainaren 19an

Santiago Garcia Val

CENTRO DE FORMACION BIOERATU,S.L.

B-95349411

Lanbide

WWr EuskalEnplegu Zerbitzua
*1°11...9oteofiUO Servicio Vasco de Empleo

B
iei 2 -Wilt NV

OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ

Con DNI. ha aprovechado adecuadamente el curso de
MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS, impartido el 10, 14 y 16
de enero de 2019, con una duracion de 6 horas y ha obtenido una
calificacion de Sobresaliente.

El curso ha sido organizado e impartido por Centro de Formacion
Bideratu, S.L. dentro de la accion formativa 18482821
PESCADERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA
PESCA Y ACUICULTURA subvencionado por LANBIDE

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido el
siguiente DIPLOMA.

En Bilbao, a 19 de junio de 2019

/"//,/7ﬁ“
Sy

JUlia Guijarro Urizar

Director del Centro de Formacién

C/.Marino Archer, n*43. Nave 20

Docente del curso (Dra, en C.T.A)

Zorroza .48013i31LBAO




Fechade inicio: 10 de junio de 2019
Fechade finalizacién: 16 de junio de 2019
N!! de horas tedricas: 6

Hasiera data: 2019ko ekainaren |Oa
Amaiera data: 2019ko ekainaren 16a
Ordu Kopuru teorikoa: 6

IKASTAROAREN EDUKIAK: CONTENIDOS DEL CURSO"

. Elikagaien kutsadura: Jatorriaren araberako sailkapena eta

ondorioak.
Denboraren eta tenperaturaren eragina bakterioen hazkuntzan.

Elikagaiak kontserbatzeko moduak.
Elikagaietan jatorria duten gaixotasunak eta prebentzio
neurriak.
Elikagai manipulatzaileen betebeharrak:
a. Norbere higienea.
b. Garbitasuna eta desinfektatzea.
Manipulaziorako praktika onak: Harrera ematea, biltegiratzea,
prestatzea, egostea, kontserbatzea eta zerbitzatzea.
Lokaleta instalazioen garbitasuna eta desinfekzioa.

Osasungintzako ~ marka. Elikagaien etiketa. Sorta.

Trazabilitatea
Arriskuen eta kontrol-puntu kritikoen analisirako sistema.
Autokontrol sistema.

I. Contaminacion de los alimentos: clasificacion segun origen y
consecuencias.
Influencia del tiempo y de las temperaturas en el crecimiento
bacteriano.
Procedimientos de conservacion de Jos alimentos.
Enfermedades de origen alimentario y medidas de
prevencion.
Obligaciones de los manipuladores de los alimentos:
a. Higiene personal.
b. Limpieza y desinfeccion.
Buenas practicas de manipulacion: recepcion, almacén,
preparacion, cocinado, conservacion y servicio
. Limpieza y desinfeccion de locales e instalaciones.
. Marcado sanitario.  Etiquetado de productos.  Lote.
Trazabilidad.
Sistema APPCC. Sistema de autocontrol.




formacion riesgocero

servicios integrales de formacion

FORMACIONRIESGOCERO S.L., centro autorizado para impartir Yy certificar
actividades formativas de Nivel Superior por la Autoridad Laboral de Ila
Comunidad Auténomadel Pais Vasco, (Gobierno Vasco) con el N° de Expediente
99011150010601

CERTIFICA QUE:

Don/Dfia.Osear Gamarra Rodriguez, con D.N.L ha superado las pruebas de evaluacion
correspondientesal curso:

Carnet de Manipulador de Alimentos -Alto Riesgo-

El curso hatenido una duracion equivalente a JO horas lectivas

SANTURTZI, A 11 DE MAYO DE 2.017

EL INTERESADO




CONTENIDO DEL CURSO

1. Objetivos

2. Definicion de manipulador de alimentos

3. Alimentacion Yy cadena alimentaria

4. La higiene alimentaria

5. La contaminacién de los alimentos

6. Enfermedades de transmision alimentaria

7. Elmanipulador como responsable de la prevencién de las
enfermedades de transmisién alimentaria: Practicas correctas
de higiene

8. Desinsectacion Y desratizacion

9. Limpieza Y desinfeccion de locales Yy equipos

10. Conservacion de alimentos

11. Proveedores, envasado, embalado y etiquetado

12. Sistema de autocontrol: APPCC

GUIA ESPECIFICA EN RESTAURACION COLECTIVA

1. Introduccién

2. Requisitos generales de la cocina

3. Requisitos generales de almacenamiento frigorifico y no
frigorifico

4. Requisitos generales del comedor Y la zona de barra

5. Requisitos generales de los locales

6. Requisitos generales de suelos, paredes Y techos

7. Requisitos generales de puertas y ventanas

8. Requisitos generales de ventilacion

9. Requisitos generales de iluminacién

10. Requisitos generales de servicios y vestuarios

11. Requisitos generales de instalaciones de limpieza

12. Requisitos de superficies Y Utiles

13. Requisitos de equipos

14. Requisitos delpersonal manipulador

15. Sistema de andlisis de peligros y puntos de control critico

16. Legislacién



LAN ARRISKUEN HEZIKETA | | — I I INSTITUTO DE FORMACION
PRAKTIKOAREN INSTITUTUA mPRACTICA DE RIESGOS LABORALES

CURSO DE NNEL BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
TPC CONSTRUCCION

Don Aitor Goikoetxea Urtaran, Director deii.F.P.R.L., certifica que:
D./ Dha. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ SAEZ

Con D.N.I. Ha realizado con aprovechamiento el CURSO DE NIVEL BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES TPC CONSTRUCCION de 60 h - SEMIPRESENCIAL. Celebrado del 12 de Noviembre al 12 de Diciembre del 2012
impartido por eii.FP.RL. en Barakaldo.

Sin/ Fdo:AITOR GOIKOETXEA N<>REGISTRO:0505080073
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IFGRL

INSTITUTO OF fORMACION PRACIICA:

DERIESGOSIAS0RAIfS

CURSO DE NIVEL BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES TPC CONSTRUCCION
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL - DURACION: 60 horas

(20 h PRESENCIALES -12, 13, 14, 15 y 16 Noviembre 2012)
(40 hA DISTANCIA-Dell17 Noviembre al12 Diciembre 2012)

PROGRAMA:

MODULO 1 - CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJO
UNIDAD1- En eltrabajo yla salud: Los riesgos profesionales.Factores de riesgo
UNIDAD 2- Dafios derivados del trabajo.Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales

UNI DAD 3- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales

MODULO 11 —RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION
UNIDAD 1- Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
UNI DAD 2- Riesgos ligados almedio ambiente.
UNIDAD 3- La cargade trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.
UNIDAD 4- Sistemas elementales de controlde riesgos. Proteccién colectiva e individual.
UNIDAD 5- Planes de emergenciay evacuacion. A P
>

UNIDAD 6- Elcontrolde la saludde los trabajadores.

MODULO 111-RIESGOS ESPEQAIFICOS DEL SECTOR CONSTRUCCION O _CIIIMA
Q,9,.. ES Tia
'
) ) *¥29n
MODULO IV —ELEMENTOS BASICOS DE GESTIONDE LA PREVENCIONDE RIESGOS dso

UNIDAD 1- Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en eltrabajo
UNIDAD 2- Organizacién del trabajo preventivo: Rutinas basicas
UNIDAD 3- Documentacion: recogida, elaboraciény archivo

UNIDAD 4- Representacion delos trabajadores

MODULO V-PRIMEROS AUXILLIOS

FECHA DE EXPEDICION: 12 Diciembre 2012 CODIGO CURSO: 007315815PVA
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Confederacion Bizkaiko
Empresarialde Enpresarien

Bizkaia

ZIURTATZEN DU
OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ SAEZ Jaunak/Andreak

N.A.N.

2012 ko Abendua(ren) 11 tik 2012 ko Abendua(ren) 14 ra OPERADOR

DE CARRETILLA ELEVADORA. CURSO TEORICO-PRACTICO ekintza
jarraitu duela, HOBETUZ,LANGILEEN PRESTAKUNTZARAKO EUSKAL
FUNDAZIOAK onetsiaeta diruz lagundua, berau 20 ordutakoa izanik,

eta ziurtagiri honen eranskinean aipatzen diren prestakuntza edukiekin.

Etahorela jasota gera dadin eta behar den lekuan dagozkion
ondorioak izan ditzan, ziurtagiri hau luzatzen da.

Bilbon,2012 ko Abenduak 14.

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

ENPLEGU ETA GIZARTE
GAIETAKO SAILA'

Lanbide

Euskal Enplegu Zerbitzua

Servicio Vasco de Empl eo QUNITAMETOg ¢jtPuo

Konfederazioa

CERTIFICA
Que D./Dfia. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ SAEZ
conD.N.!.

ha participado entre los dias 11 de Diciembre de 2012y 14 de
Diciembre de 2012 en la accion formativa OPERADOR DE
CARRETILLA ELEVADORA. CURSO TEORICO-PRACTICO aprobaday
subvencionada por HOBETUZ, FUNDACION VASCA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL CONTINUA, de 20 horas de duracion,
cuyos contenidos se citan en el anexo a este certificado.

Y para que asi conste y surta los oportunos efectos donde proceda,
se expide este certificado.

En Bilbao,a 14 de Diciembre de 2012.

-eHOBET U Z
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PRESTAKUNTZA EKINTZAREN EDUKIAK / CONTENIDOS DEL CURSO:

MODULO 1. CARRETILLAS MECANICAS
Diferentes tipos y manejos

MODULO 2. MANEJO DE LAS CARRETILLAS Arranque, marcha atras.
MODULO 3.NOCIONES BASICAS DE MACANICA DE CARRETILLAS
MODULO 4.CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIAS

MODULO S.PREVENCION DE ACCIDENTES CON CARRETILLAS
MODULO 6.NOCIONES DE EQUILIBRIO ESTATICO Y DINAMICO
MODULO 7. EL TRIANGULO DE LA ESTABILIDAD HORIZONTAL
MODULO 8. EL CONTRAPESO

MODULO 9. VELOCIDAD CRffiCA

MODULO 10. LAS ESTANTERIAS E INSTALACIONES

MODULO 11. MANTENIMIENTO DE LA CARRETILLA

MODULO 12. REVISIONES PERIODICAS

MODULO 13. ALMACENES Y ENTORNO

MODULO 14. SEGURIDAD Y CONTROL DE RIESGO

MODULO 15. CONDICIONES DEL LOCAL, SUELOS, PUERTAS Y ZONAS DE TRABAJO
MODULO 16. RESUMEN Y CONCLUSIONES

26-4

EUSKO JAURLARITZA

g f) Lanbide
ENPLEGU ETA GIZARTE
GAIETAKO SAILA

DEPARTAMENTO DE EMPIEO Euskal Enplegu Zer bitzua
YASNTOS SOCALES Servicio Vasco de Empleo

- =HOBETUZ
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Confederacion  Bizkaiko
Empresarialde Enpresarien
Bizkaia Konfederazioa

ZIURTATZEN DU CERTIFICA
OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ SAEZ Jaunak/Andreak Que D/Dfia. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ SAEZ
N.A.N. con D.N.I.

2012 ko Azaroa(ren) 20 tik 2012 ko Azaroa(ren) 23 ra OPERADOR DE ha participado entre los dias 20 de Noviembre de 2012y 23 de

GRUA PUENTE. CURSO TEORICO-PRACTICO ekintza jarraitu duela, Noviembre de 2012 en la accion formativa OPERADOR DE GRUA
HOBETUZ,LANGILEEN PRESTAKUNTZARAKO EUSKAL FUNDAZIOAK PUENTE. CURSO TEORICO-PRACTICO aprobaday subvencionada
onetsiaeta diruz lagundua, berau 20 ordutakoa izanik, eta ziurtagiri por HOBETUZ,FUNDACION VASCA PARA LA FORMACION
honen eranskinean aipatzen diren prestakuntza edukiekin. PROFESIONAL CONTINUA, de 20 horas de duracion,cuyos

contenidos se citan en el anexo a este certificado.

Etahonela jasota gera dadin eta behar den lekuan dagozkion Y para que asiconste y surta los oportunos efectos donde proceda,
ondorioak izan ditzan, ziurtagiri hau luzatzen da. se expide este certificado.
Bilbon,2012 ko Azaroak 23. En Bilbao,a 23 de Noviembre de 2012.

EUSKO JAURLARITZA
GOBIERNO VASCO

L arb I d e b G

Euskal Enptegu Zerbit zua _ :
Servici o Vasco de Empleo = rPLW
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PRESTAKUNTZA EKINTZAREN EDUKIAK / CONTENIDOS DEL CURSO:

I . LEGISLACION VIGENTE Y NORMATIVA DE APLICACION

2.GRUAS:COMPONENTES, CLASIFICACION, CARACTERISTICAS

. Condiciones meteorolégicas.

- Mantenimiento de los equipos de elevacion.

. Instrucciones generales del responsable de maniobra.

. Maniobras con gria.

. Disposiciones minimas Y sistemas de seguridad de los equipos de trabajo para la elevacion de cargas (proteccion contra los choques)

3. ELEMENTOS DE ELEVACION: GANCHOS, CABLES.
. Medidas preventivas en el manejo Y conservacion de accesorios de elevacion.

4.EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA ELEVACION DE TRABAJADORES

28

L1} EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

A t)Lanbide

DEPARTAVENTODE ENPLEO EuskalEnplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo

® HOBETU Z
Fundaien Vasa para I Forriscion Protesonal Costinsy ENPLEGU ETA GIZARTE
0 SAILA



Nik, Sergio Zubia Buj, SARRIKO BUSINESS SCHOOL SLko/aren

Zuzendari orokorra naizen honek.

ZERA ZIURTATZEN OUT:

D. OSCAR GAMARRA

L zenbakiko NANdunak, erregulartasunez eta aprobetxamenduz, parte
hartu du lanerako prestakuntzako ondoko ekintzan, EUSKO JAURLARITZAKO
ENPLEGU ETA GIZARTE GAIETAKO SAILAK eta EUROPAKO FONDO SOZIALAK
onetsi eta diruz lagundua:

SARRIKO BUSINESS SCHOOL SL

Lanbide

Euskal Enplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo

Yo, Sergio Zubia Buj, Director-a de SARRIKO BUSINESS SCHOOL
SL.

CERTIFICO QUE:

RODRIGUEZ jaunak,

con DNI ne ha participado, con regularidad y aprovechamiento, en la
siguiente actividad de fonmacién ocupacional, aprobada y subvencionada por el
DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y ASUNTOS SOCIALES DEL GOBIERNO
VASCO y elFONDO SOCIAL EUROPEO:

RECEPCIONISTA DE PYMES

250 ordukoa eta 2011/09/14(e)tik 2011/12/23(e)ra gauzatua
Eta horrela jasota gera dadin eta dagozkion ondorioak izan ditzan, DIPLOMA hau
igortzen dut

BILBAO(e)n, 2011ko abenduaren 22(e)an.

Izp./Fdo.:

Sergio Zubia Buj
Zuzendari orokorra
Director-a

ENPLEGU ETAGIZARTE
GAIETAKOSAIIA

OEPARTAMENTOOE EMP\.EO
YASUNTOS SOCIALES

de 250 horas Yy realizada del14/09/2011 al23/12/2011.
Y para que aslconste y surta los efectos oportunos, expido el presente DIPLOMA,

BILBAO, a 22 de diciembre de 2011.

! .
€D Lanbide
S o e

Izp./Ftlo.:

Javier RarllosSalazar
Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko Zuzendari Nagusiak ontzat emana
Ve B° Director Generalde Lanbide, Servicio Vasco de Empleo

EUROPAIt ZATASUA
UNIONEUROPEA



I SARRIKO BUSINESS SCHOOL SL L b . d
“ Euskal Enplegu Zerbitzua

Servicio Vasco de Empleo

ESKURATURIKO GAITASUNAK 1 COMPETENCIAS ADQUIRIDAS

Capacitar alos participantes de habilidades sociales que propicienla insercion laboral
-HABILIDADES SOCIALES
-HABILIDADES SOCIALES
Aprender a utilizar correctamente el lenguaje corporaly la expresi 6n oralen elproceso de las comunicaciones en la atencién alvisitante. Conocer los medios

mas utilizados para las comunicaciones habladas.

-Técnicas de comunicacbn oraly atencion alpublico
-Técnicas de comuni cacion oral y atencion al pablico
Escribir correctamente con el teclado del ordenador sin mirar alteclado y escribiendo con todos los dedos. Conseguir elconocimientoy manejo del teclado del
ordenador de una fo""a f4cil,rapida y agradable.

-Operatoria de teclados y mecanografia
-Operatoria de teclados y mecanografia
Adquirir los conocimientos y la soltura necesaria para comunicarse teefénicamente en ingks con la suficiente fluidez

-Inglés: Atencion telefonica
-Inglés: Atencién telefonica
Adquirir los conocimientos Y la soltura necesaria para comunicarse tel efénicamente en euskera con la suficiente fluidez

-Euskera: Atencion telefonica
-Euskera: Atencién telefénica
Conocer losdiferentes sistemas de control de documentos Yy organizacién administrativa; Los impresos y documentos;controlde correspondencia Y visitas;
elaboracioén, almacenamientoy recuperacion de la documentacion

-Aspectos admiistrativos de recepcion
-Aspectos administrativos de recepcion
Adquirir las habilidades necesarias para crear textos, Adquirir las habilidades y herramientas necesarias para crear Y editar hojas de cat ulo de manera eficaz
automatizada Yy practicaasi como gestionar y controlar los datos introduados Yy su proteccion.

-Herramientas Informéaticas: Word,Excel y Correo electronico
-Herramientas Informéaticas: Word, Excely Correo electrénico

"f130'f.I"" i E >>B+HI-'kfi30! o )
et L L s
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TECESLA, S.A SERVICIO DE PREVENCION. %

TECESLAS.A.REGISTRO MERCANTIL DE VIZCAYATOMO: 81-564 FOLIO 160 HOJA: N* BI- 4494 - A INSCRIPCION 1'FECHA: 6-5-93 A - 48535835

DIPLOMA

D. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ, con DN.L ha  asistido a

/

la accién formativa celebrada entre los dias 511212013 y 11112/2013,de curso de segundo ciclo de prevencion en la construccion en
la modalidad presencial, de 20 horas. (Articulo 156 del 1V Convenio General del Sector de la Construccion), obteniendo en la
misma la calificacion de satisfactoria.

Cadigo de curso n°:05491565PVA

"Prevencion de Riesgos Laborales en el Sector de la Construccion, FORMACION DE
SEGUNDO CICLO; OPERADOR DE VEHICULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO
DE TIERRAS™

Con una duracién de 20 horas lectivas. Se certifica en Asua, elll de Diciembre de 2013.

mp %’u@‘\ gEm) R
SERVI ENCIDN ¢
/

D. ImanolWez D. Asier Zy

Técnico en PRL
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TECESLA, S.4

SERVICIO DE PREVENCION.

TECESLA SA. REGISTRO MERCANTIl,OE VIZCAYATOMO: 81-564 FOLIO 160 HOJA: N' 81 -44%4 - A INSCRIPCION 1-FECHA: 6-5-93 A - 48535835

ARTICULO 156: Contenido Formativo para Operador de vehiculos y maquinaria de movimiento de tierras

PARTE TRONCAL

Técnicas Preventivas
Medios de proteccion colectiva.
Equipos de proteccion individual.
Sefalizacion.

Medios auxiliares, equipos y henamientas empleadas habitualmente en
las obras de construccion.

Verificacion, identificacion y vigilancia del lugar de trabajoy su entorno.
Riesgos generales en las obras de construccion.
Conocimiento del entorno del lugar de trabajo. Planificacion de las tareas
desde un punto de vista preventivo.
Manipulacién de productos quimicos.
Simbologia.

Aplicacion del Plan de Seguridad y Salud en la tarea concreta. Evaluacion
de Riesgos en el caso de que no exista Plan.

Interferencias entre actividades.
Actividades simultaneas o sucesivas.

Tréansito por la obra (zanjas, desniveles).
Derechosy obligaciones.

Marco normativo general y especifico.
Organizacion de la prevencion de riesgos laborales.
Participacion, informacién, consulta y propuestas

Primeros Auxilios.

Ficha de datos de seguridad.

PA RTE ESPECIFICA

a.Definicion de los trabajos- conocimiento del entorno y de las formas de ejecucion

Trabajos de extraccion detierras: desmonte y vaciado.

Trabajos de relleno, terraplenado y compactacion.

Tipos de maquinas: transporte, movimiento de tierras y compactacion.
Medios auxiliares: Gtiles de la maquina o del equipo. Implementos

b.Técnicas preventivas especificas

Identificacion de riesgos - verificacion.identificacion y vigilancia del

lugar de trabajo y su entorno

Riesgos derivados del entorno de trabajo, de la maquinaria y medios auxiliares (Utiles...)
Equipos de elevacion, del factor humano, de los equipos de trabajo /herramientas, del
solape deactividades. Interferencia entre maquinas

Evaluacién de riesgos - aplicacién del plan de sequridad vy salud

en la tarea concreta - planificacion de las actividades desde el punto de

vista preventivo

Para controlar los riesgos derivados del entorno de trabajo, de la maquinaria y medios
auxiliares (Utiles..) Equipos de elevacion, del factor humano, de los equipos de trabajo
/herramientas, del solape de actividades. Interferencia entre maquinas

Técnicas preventivas especificas

Medios de proteccion colectiva

Equipos de proteccion individual (EPI's)

Sefializacion de seguridad y trénsito

Mantenimiento y verificaciones. Manual del fabricante. Procedimiento de actuacion.
Formacion. Autorizacion de uso. Documentacion.

Lr/) ITECESLA, S.A.. N° de autorizacion 00.0149.50.01.06.01, C.I.F. A-48.535.835. con el N° de registro de homologacién 0503090549
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formacién riesgocero

servicios integrales de formacién

Certifica que
D. Osear Gamarra Rodriguez, con D.N.I.

ha seguido de forma satisfactoria el curso: Aula Permanente y Trabajos Maritimos”

Como consecuencia de lo previsto en el articulo 10.2 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la
Construccion y conforme al Acuerdo Estatal del Sector de Metal en su Resolucion del 20 de marzo de 2009, por el que se desarrollan las materias
en prevencion a impartir. Se ha desarrollado entre los dias 12 y 18 de Diciembre con 28 horas de duracion (modalidad presencial) y con el
programa que se indica al dorso de este certificado.

Finna y sello del director del centro Santurce, 18 de Diciembre de 2013

El Interesado




CONTENIDOS

Conceptos basicos sobre seguridad y salud.

Técnicas preventivas elementales sobre riesgos genéricos.

Primeros auxilios y medidas de emergencia.

Derechos y obligaciones.

Definicién de los trabajos.

Técnicas preventivas especificas.

Medios auxiliares, equipos y herramientas.

Verificacion, identificacion y vig:iancia del lugar de trabajo y su entorno.
Interferencias entre actividades.

Derechos y obligaciones.



. de = .
‘!é?]—l—l :|.. Cualificacion
Centro de Enpleo y Desarrollo local y Emp'eo S.A.

DIPLOMA

OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ
CONDNI-
ha superado los estudios de los correspondientes mddulos correspondientes a la formacion de
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y PROPULSORES DE EMBARCACIONES

DEPORTIVAS Y DE RECREO
desde el24 de Junio de 2013 hasta el 30 de Septiembre de 2013, con una duracién de 300 horas en total.

Erandio, 30 de Septiembre de 2.013

El director del Centro

El/a interesado/a
Javier Rogado Ramos

Ibarra, 7

Cenfro 48950 ERANDIQ

e Bizkaia
Cualificacion Tifno.:944175055

Empleo SA. Fax:944 175132

Q..F, A9'11984>]]

CENTRO DE CUALIFICACION Y EMPLEO S.A.




CONTENIDOS

MODULO 1: TECNICAS BASICAS DE PREPARACION DE SUPERFICIES

MODULO 2: APLICAR PRODUCTOS DE ACABADO SUPERFICIAL ENMADERA Y MATERIALES
COMPUESTOS

MODULO 3: TRANSFORMACION DE MATERIALES COMPUESTOS DE MATRIZ POLIMERICA. LAMINADO
MANUAL

MODULO 4: OPERACIONES AUXILIARES EN EL MANTENIMIENTO DE LA PLANTA PROPULSORA

MODULO 5: MEDIO AMBIENTE

MODULO 6: IGUALDAD

MODULO 7: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

MODULO 8: EMPRENDIMIENTO




N° DE REGISTRO DE HOMOLOGACION: 0511080344

N° DE RESGISTRO DE LA ACCION FORNIATIVA: 0344) 452PV A

fonnacionriesgocero

servicios Integrales do foemoclén

Certifica que
D. Osear Gamarra Rodriguez, con D.N.I.
ha seguido de forma satisfactoria el curso formacion por oficios: "ALBANILERIA"

Como consecuencia de lo previsto en el articulo 10.2 de la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la
Construccion y conforme al Acuerdo Estatal del Sector de Metal en su Resolucion del 20 de marzo de 2009, por el que se desarrollan las materias
en prevencion a impartir. Se ha desarrollado entre los dias 13 y 16 de Noviembre con 20 horas de duracion (modalidad presencial) y con el
programa que se indica al dorso de este certificado.

Santurce, 16 de Noviembre de 2012

ElInteresado

0>CM G IN77




CONTENIDOS

Definicion de los trabajos.

-Fachadas (fabrica de ladrillo y revestimiento de cemento).
- Distribucién interior.

-Materiales (ceramicos,carton-yeso, escayola, etc.).

Técnicas preventivas especificas.

-Aplicacion del plan de seguridad y salud en la tarea concreta. Evaluacion de riesgos en el caso de que no exista plan.
- Protecciones colectivas (colocacion, usos y obligaciones y mantenimiento).

-Protecciones individuales (colocacion, usos y obligaciones y mantenimiento).

Medios auxiliares,equipos y herramientas.
-Andamios.

- Borriquetas.

- Plataformas de trabajo, pasarelas,etc.

Verificacion,identificacion y vigilancia del lugar de trabajo y su entorno.

- Riesgos y medidas preventivas necesarias.

- Conocimiento del entorno del lugar de trabajo. Planificaciénde las tareas desde un punto de vista preventivo.
- Manipulacion de productos quimicos. Ficha de datos de seguridad. Simbologia.

Interferencias entre actividades.
- Actividades simultaneas o sucesivas.

Derechosy obligaciones.

- Marco normativo generaly especifico.

- Organizacion de la prevencion.

- Fomento de la toma de conciencia sobre la importancia de involucrarse en la prevencion de riesgos laborales.
- Participacion, informacion, consulta Yy propuestas.
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OMBUDS COMPAN

DIPLOMA
OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ

ha superado en este Centro los estudios de los correspondientes modulos y pruebas fisicas
que le capacitan para presentarse a las pruebas selectivas de

VIGILANTE DE SEGURIDAD

SEGURIDAD, S.A.

Erandio (Bilbao), a 3 de Diciembre de 2010

Jefe de Estudios

El 1nteresado

6SOiR sioMI1R
D. Ismael Las Hayas Gil

Centro de Formacion homologado por el Ministerio del Interior con fecha 1 de Febrero de 201 O.




>

VIGILANTE DE SEGURIDAD D“rs:igl en
Area jurfdica. 45
Area técnico-profesional. 55
Area instrumental. 60
Area socio-profesional. 20
Habiidades transversales en el puesto de trabajo. 20
TOTAL 200




OMBUDS COMPANI

DIPLOMA
D. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ

ha superado en este Centro los estudios de los correspondientes modulos
que le capacitan para presentarse a las pruebas selectivas de

VIGILANTE DE EXPLOSIVOS

SEGURIDAD, S.A.

Erandio (Bilbao), a 23 de Diciembre de 2010

Jefe de Esnldios

El Interesado

CJsciffi.. amvtlfii2l1Z

%72 Martin D. Ismael Las Hayas Gil

Centro de Formacion homologado por el Ministerio del Interior con fecha 4 de noviembre de 1.999

9)
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C.E.P.A. SANTURTZI H.H.IL.

CENTRO DE EDUCACION
DE PERSONAS ADULTAS

HELDUEN HEZKUNTZA IKASTETXEA

"liJaneV la oloido-, ettdéiiameV la u-
cueula, itwol'acttameV la & po

Benjamin Franklin

Mufideirill&f.i;hp. Aifj d-l:ih@eiij3-1
='.=ti

RWJIATTLt:

CEPA SANTURTZI HHI

HA PARTICIPADO CON REGULARIDAD Y APROVECHAMIENTO DURANTE EL
CURSO 2010/2011 EN EL PRO9RAMA DE fiTiCIVC.CO.fY...A.KR.TtP..<8)l.. eJ)-
CON UNA DURACION DE ...... 6P........ IIOIIAS

JAUN/ANDREAK 2010/2011 IKASTURTEAN ZEHAR APROBETXAMENDU 0OSOZ
ETA ERREGULARTASUNEZ e e :
PROGRAMAN PARTE HARTU DUELA.GUZTIRA .......... KLASEKO ORDUEKIN

%
i -. de 2041 Santurtzin, 201 Mn
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SANTURTZIKO UDALA
Udal Lanbide < Hastapen lkastegia

AYUNTAMIENTO DE SANTURTZI
Centro Municipalde Iniciaciéon Profesional

HAU ZIURTATZEN DU

OSCAR GAMARRA ROORIGUEZ

erregulartasunez eta probetxamenduz

Jaunak / Andreak

BULEGO ALTZARIEN MUNTATZAILEA

CERTIFICA

Que, O. OSCAR GAMARRA ROORIGUEZ

ha seguido con regularidad y aprovechamiento

MONTADOR DE MUEBLES DE OFICINA Y COMPLEMENTOS

jarraitu duela, berau ﬂ ordutakoa izanik,

EUSKO JAURLARITZAKO ZUZENTZA, EKONOMIA, LAN ETA
GIZARTE SEGURANTZA SAILAK eta EUROPAKO FONDO
SOZIALAK onetsi eta diruz lagundua, dagokion gaitasuna aitortzen
zaiolarik.

Eta honela jasota gera dadin eta behar den lekuan dagozkion
ondoriak izan ditzan, ziurtagiyi hau igortzen da.

SANTURTZI MARTXO0A 21

@n, 1922 ko

.. UDAL LANBIDE - HASTAPEN Ii¢¥ASTEGIA
CWTRO MUNICIPAL DE INICIAC|ZN PROFESIONAL
2\

"s-"\ INTERESATUA | ZL TITULAR
LS

N1y
Sin/ Fdor=
ILMO. SR. D. JOSE MIGUEL

Jaun Tk Argia

RQUISTADE ALBIZUA

®FLEl -

de 3% horas, aprobado y subvencionado
por el DEPARTAMENTO DE JUSTICIA,ECONOMIA, TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL y el FONDO SOCIAL EUROPEOQ, por lo que
se le reconoce la capacitacion correspondiente.

Y para que asi conste y surta los oportunos efectos, donde proceda,
se expide la presente certificacion.

En SANTURTZI a, 21 de 19

de MARZO

EUSKO JAURLARITZAKO ZUZENTZA,EKONOMI A, LAN ETA GIZARTE SEGURANTZA SAILAK
DEPARTAMENTODEJUSTICIA,ECONOMIA, TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

SAILBURUA/EL CONSEJERO
1 \iilv
r

Fdo.: Excmo. Sr. D.RAMON JAUREGUIé: TONDO

Jaun Txit Gorena

\

Q

0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Z000000000000000000000000000000000000000000FRATAARTATANTAATAAHAN



CONTENIDOS DESARROLLADOS EN EL CURSO.

- Interpretacién de Planos Y distribucién del Mobiliario. ceceoo-o--- 30
- Utiles y HerramientasS .. ——- c.o ——cooos =200 o.o -0 o006 —mm== 0006 .0 —===0s00 25
*

Conocimiento Yy manejo de los distintos tipos de
materiales utilizados actualmente.

- Técnicas Dbasicas de montaje....... oo —mo —mm con o oo mmo 0 o 60
- Campo de trabajo. ....iiioomromveemmmmoooo-mmmno-m0 - o o 160
lo- Mobiliario de oficina.
* Muebles de madera.
* Muebles met&licos.
2,- Armarios .
* Madera.
* Meté&licos.
3.- Armarios compactos sobre ruedas.
4.- Armarios roperos o taquillas.
5.- Estanterias para bibliotecas.
6.- Silleria para Estadios o Polideportivos.
7.- Butacas para Cines o Salas de Conferencias.
8.- Sillas en bancadas para aulas o Salsa de espera.
9.- Pupitres escolares.
- Importancia del acabado. ------- oo e n i oo e me oo e e coce i mmnos oo - 20
- Reparaciones mas usUaleS. .....ooo-———o6o=mo--s00 - ————= =000 === —=0coo 25
-Programa de Orientacién- Evaluacidn ....oe -momcmeiamnn e e mmmmme e mm e oo 30

TOTAL....co —==== 0.0 ———= o, -350 HORAS




DEPARTAMENTO DE EDUCACION. UNIVERSIDADES E INVESTIGACION DEL GOBIERNO VASCO
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EUSKO JAURLARITZAREN HEZKUNTZA. UNIBERTSITATE ETA IKERKETA SAILA

\" 3jeif-2 i

Li-G
L0 .
Pedagogia Berrikuntzarako Z( endaritzak honakoa ziurtatzen du: La direccion de Renovacion Pedagogica Cetific yeD.
................ O.S.C.AP...,. GAMARAA.....RODRLG.U.fji it e e 0.S.CAH.....GAMAB.B.A..... RODAILGUEZ .o oooeeeeii
2.7 horas del curso Técnico Practico de

Jaunak/Andreak, Ha realizado .....0.7 v
Iniciacion Profesionalenla especialidad de

............ AR.PLINL HIA . Re e M2 Ho s

’28 ordu bete dttuela Lanbtde-hastapenerako Ikastaro Tek-

nlko-praktikoan,
. . TJARJ.AR. QIU—\ .......................................... gspezialitatean, Yo J?AL horas de Formacién Socio-laboraly Complementa-
(Ia .................. ordu ‘Prestal<intza Sozio-laboral eta Prestakuntza riaenelCentrode 1. L. ...} .0 }.Q. v
osagarrian, 2. NLWB.ULO... iNJJPLHASIAP. EN i s SLULTUALZ Lot
ikastetxean, durante . .NJBO.....+... 1AL ... .DL.CLEMEIAE... 1..9.9.1.........

I NABILTE AHENDUA: 9L tite (6t 4.

Y para que conste Y surta los efectos oportunos firmo elpresente
certificado,

It<ala ager dadin eta dagozkion eraginetarako ziurtagiri hau
ltconpC'lJen dut.

Gideil,... @Ko e . o 29Y.2.. aren .t LI(E)

Oi.ciembrs..... de Al\IL
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LIBRO DE ACTAS TOMO 1 PAGINA 64 bis LINEA 25

PROGRAMACION DE CARPINTERIA

MANEJO DE LA HERRAMIENTA MANUAL
Formén; cepillo; escuadra; serrote costilla;
martillo; destornillador; serrote; taladro;
fresa; lijadora de banda; lijadora orbital;
cintilla.
MANEJO DE MAQUINAS
Sierra de cinta; cepillo; sierra circular;
grueso; escopleadura.
CONOCIMIENTO DE LAS MADERAS MAS COMUNES
Pino
Roble
Haya
Sapelly
Nogal
EALIZAR DISTINTOS ENSAMBLES Y UNIONES
Ensamble a media madera en T
Ensamble a media madera en cruz
Ensamble a media madera y a inglete
Ensamble a media madera y a escuadra
Unidén en angulo recto con espiga abierta
Unidén en angulo recto con doble espiga al exterior
Unién en angulo recto con espiga y caja
REALIZACION DE DISTINTOS TRABAJOS
Mesas
Bancos
Pupitre
Arcon
Puerta
Escritorio, etc..






JUAN CARLOS 1 REY DE ESPANA

Y EN SU NOMBRE
LA MINISTRA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
Por cuanto Don.

Oscar Gamarra Rodriguez

natural de e lly s
LY EAYA e nacido el .11 de Jvndo............. de 197.4..
ha superado el nivel educativo de la EducaciOn General Bésica, con-
forme a lo dispuesto en la Ley General de EducaciOn de 4 de agosto

de 1970, con la calificaciOn de: liH;t(..........ooveeerrerieeeeeeeeeeeecee

expide a su favor segUn lo establecido por el Real Decreto 1564/1982
de 18 de junio, el presente

TITULO DE GRADUADO ESCOLAR

que le faculta para ejercer los derechos que le otorgan las disposi-
ciones vigentes.

MiLdr AL , a JQ.. de

EL INTERESADO LA MINISTR A

O$Cilif GmM<IAA 7?7 IR

........ 10. folio ..... nUmen .....0.Q QaQ.70

Registro

ETA BERE IZENEAN
HEZKUNTZA, KULTURA ETA KIROL MINISTROA

Jaunari,

PRI L CHL ettt
I3iGAY A (e)n 19.7.L (€)KO .covvrrrrennnd I'K-In. aren ..l14.(e)an
jaioari, 1970eko  abuztuaren 4eko Hezkuntzarako Lege Orokorraren
arabera Oinarrizko Hezkuntza Orokorreko irakasmaila

0 U TSSSRPR
kalifikazioarekin gainditu duenez,

ESKOLA-GRADUATU TITULUA

luzatzen dio ekainaren 18ko 1564/ 1982 Errege Dekretuaren arabera,
agiri  honek indarrean dauden xedapenek ematen dizkioten eskubideak

erabiltzeko ahalmentzen duelarik.

CEYIL... de lllla BL SUBSECRETARIO

996065
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UNIDAD DE TITULOS




. EUROPAR BATASUNA
. &‘MM‘“M EVJ"Of"k0 GizlIfl+Funlu
a I e ’ E.GFkzuleetorluzuneanirmeititz.en du
i EUSKO JAURLARITZA
Euskal Enplegu Zerbitr:ua GOBIERNO VASCO

Servicio Vasco de Empleo

UNION EUROPEA Fondo
Soca. Europeo

ENPLEGUKO ETA GIZARTE EIFSE!nvierte entu tuturo
POUTIKETAKO SALA
ITAMENTO DE EMPLEO
SOCIALES

Izena: Santiago Garcia Val Nombre: Santiago Garcfa Val
Kargua: Zuzendaria Cargo: Director
Prestakuntza-zentroa: CENTRO DE Centrode formacién: CENTRO DE
FORMACION BIDERATU SL FORMACION BIDERATU SL
Zera ziurtatzen dut: Certifico que:

O/Diia. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ Andreak/jaunak,

Documento: - Dokumentu
Parte hartu du lanerako prestakuntzako ondoko Ha participado en la siguiente actividad de
ekintzan, LANBIDE-EuskalEnplegu Zerbitzuak formacion ocupacional, aprobada y
onetsi eta diruz lagundua: subvencionada por LANBIDE-Servicio Vasco de
Empleo:

Caddigo delcurso:18482821

Ikastaroaren izena/ Nombre delcurso:  ARRANDEGIAETA
ARRANTZAREN ETA AKUIKULTURAREN ONDORIOZKO PRODUKTUEN
ELABORAZIOA 1PESCADERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA
PESCA Y ACUICULTURA

Prestakutza modulen Izena/M6édulos Formativos:

Arrantza-produktuak hartzea blitedratzea eta bidaltzea 1Recepcion,dmacenajey

expedicion de productosdela pesca

Arrainen egokitzapena eta teknologla 1Acondcionamientoy tecnologfade pescados

Arrainak prestatzeaeta sattzea 1Preparaciony venta de pescados

Arrain-kontserbak cta -gazituak elaboratzea 1Elaboracién de conservas y salazones de

pescados

Arrain-produktuizoztuak eta kozJnatuak elaboratzea 1 Elaboracion de congeladosy
cocinados de pescado

460 orduko iraupenaz De 460 horas de duracion

2019/02/25 -(e)tik desde el 25/02/2019

2019/06/19 -(e)ra hasta el19/06/2019

Atzekaldean zehazten den prestakuntza habiendo cursado con aprovechamiento la
aprobetxamenduz bete egn du. formacion que se especifica aldorso.

Eta horrela jasota gera dadin eta dagozkion Y para que asi conste y surta los efectos
ondorioak izan ditzan, DIPLOMA hau igortze oportunos, expido el presente DIPLOMA,

Nombre: Santago Garcia Val Borja Belandia

Kargua: Zuzendaria Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko Zuzendari Nagusia

Cargo: Director Director Generalde Lanbide-Servicio Vasco de Empleo
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ESKURATURIKO GAITASUNAK | COMPETENCIAS ADQUIRIDAS

PRESTAKUNTZA-PROGRAMA,18482821- ARRANDEGIA ETA ARRANTZAREN ETA AKUI KULTURAREN
ONDORIOZKO PRODUKTUENELABORAZIOA (MF0315_2,MF0316_2, MF0317_2,MF0318_2, MF0319_2)
espezialitatekoa, 460 ordu-kop.koa ,Presentzialak-ko modalitatean,646/11 zk.ko E.D.ridagokiona eta

ondoren aipatzen diren prestakuntza edukiak gainditu duenak: i
PROGRAMA FORMATIVO impartido en la especialidad: 18482821 - PESCADERIA Y ELABORACION DE

PRODUCTOS DE LA PESCA Y ACUICULTURA (MF0315 2, MF0316_2,MF0317_2,MF0318_2, MF0319 2),
conun totalde 460 horas, en modalidad Presencialy correspondiente al R.D. n* 646/11,y en elque ha
superado los contenidos formativos que se relacionan a continuacion:

Prestakuntza moduluen I zena 1 Méduos Formativos Denominaci on (Ordukop/N°horas)
MF0315_2- Recepcidn, almacenajey expedicion de productosde la pesca 50

MFO0316_2 - Acondicionamiento y tecnologia de pescados 130

MFO0317_2 - Preparaciony venta de pescados 60

MFO0318 2 - Elaboraciénde conservas y salazones de pescados 110

MF0319_2- Elaboraciénde congelados y cocinados de pescado 110
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EUSKO JAURLARITZA

GOBIERNO VASCO

ENPLEGUKO ETA GIZARTE
POLITIKETAKO SAILA

UHtONEUROPEA
EuskalEnplegu Zerbltzua

Fondo Soel1IEurop.o

Servicio Vasco de Empleo EIFSEItH entu lutllro
wnr:::Plo
Nik, Santiago Garcia Val, CENTRO DE FORMACION Yo, Santiago Garcia Val, Director/a del Centro CENTRO DE
BIDERATU SL-ko/aren Zuzendaria naizen honek. FORMACION BIDERATU SL
ZER ZIURTATZEN OUT: CERTIFICO QUE:

D/Diia. OSCAR GAMARRA RODRIGUEZ Andreak/jaunak,

dokumentu zenbakieta mota dunak, parte hartu du lanerako con nimero y tpo de documento D- ha participado en la siguiente
prestakuntzako ondoko ekintzan, LANBIDE EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUAK actividad de formacién ocupacional, aprobada y subvencionada por LANBIDE
onetsieta diruz lagundua: SERVICIO VASCO DE EMPLEO:

18482821- ARRANDEGIA ETA ARRANTZAREN ETA AKUIKULTURAREN ONDORIOZKO
PRODUKTUEN ELABORAZIOA 1PESCADERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA PESCA Y

460 ordukoa eta 2019/02/25(e)tik 2019/06/19(e)ra parte izana. Bertan, De460 horas de duracion entre el2502/2019 al 19/06/2019, habiendo
atzekaldean zehazten diren praktikak aprobetxamenduz bate egin du. participado
Eta horrela jasota gera dadn eta dagozkion ondorioak izan ditzan, DIPLOMA con aprovechamiento en las practicas que se especifica aldorso.
hau igortzen dut Y para que asiconste y surta los efectos oportunos, expido el presente
DIPLOMA,
Izp./Fdo.:Santiago Garc)'i Val I1zp./Fdo.: Boa Belandia Fradejas
i oz
Zuzendaria Lanbide-Euskal Enp/egu Zerbitzuko Zuzendari Nagusiak ontzat emana

Drector V" 8'Director General de Lanbide, Servicio Vasco de Empleo
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---------- PARTE-t-fARYiP.II.EAREN-GAfr" AsuN-PRAK YIKAK-iP-R.ActfCA-SAPTAS-0l:j----seem--:
PARTICIPANTE 1

J
1
1
PRAKTIKA-PROGRAMA, 2019/06/24(e)tk 2019/07/19(e)ra, ondoren aipatzen diren praktika edukiak gainditu duenak: 11
1
1
1
PROGRAMA PRACTICO impartido entre el 24/06/2019 al19/07/2019,y en elque ha superado los contenidos practicos que se relacionan a continuacién: }
1
1
1
Praktika moduluarenizena 1 Médub Practica Derominacion (Ordu-kop/N°horas) 1
1
MP0257 -Méddulo de practicas profesionales no laborales de 80

Pescaderia Y elaboracién de productos de la pesca Y acuicultura
Beste ez lanegun praktikak 1 Otras practicas no laborables 40



